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Varldsledande teknikforetag med njartat i Vindeln!

Indexator ar sedan 50ar vdrldsledande tillverkare av hydrauliska rotatorer och tillbehor. Enkelt
forklarat kan sdgas att vi finns mellan kranen och verktyget pa manga olika typer av maskiner.

Skogsbruk
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Fler snabba fakta om Indexator..

ldag ar vi 111 medarbetare, varav 28 tjdnstemadn

Hjdrtat finns i Vindeln men vi sdljer till mer an 40 ldnder

Omsdttning 2025: 379 Mkr

En del av Lifco-koncernen sedan 2019 men vart ursprung ar delat med flera andra Vindelforetag (Cranab, Rototilt, Slagkraft)
Platt och tvarfunktionell organisation —> korta beslutsvdear & hog delaktighet dar individen har mandat att paverka helheten
Modern och teknikintensiv tillverkningsmiljo med hog grad av egen bearbetning

Medlemmar i bl.a. Skogstekniska klustret och Skarteknikcentrum (SKTC)
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Hur ar var arbetsmiljo i fabriken?

| fabriken finns en hel del toppmodern utrustning och en ren process. Vi stravar alltid efter att
forbattra var arbetsmiljo och vi investerar i nya genomtdankta hogteknologiska processer I0pande.

Jamstadlldhetsfokus! Pa var fabrik i Vindeln ar vi idag 30% kvinnor och 70% man. 50% pa
monteringen och i LGR. Detta ar ett resultat av langsiktigt arbete inom jamstdlldhet | foretaget sd
har langt. Men vi vill forstds bli dnnu mer jdmstadllda’
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Toppmodern komplex CNC teknik! Agarkrav pa vinst & rationalisering. Komplexa problem. Samarbete kravs'

. ARBETSMYRAN LAGSPELAREN
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Offimate, medarbilaren?

Brist pa utbildad teknisk

ARBETSMYRAN . ) ,
kompetens i bade regionen & Sverige!

BAr Vi vanda DDa
perspekiivet:

LAGSPELAREN

WWW.indexator.se
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Trygehet
MiljO & Arbetsmiljo
Gemenskap

Jamstadlldhet
Loner _,/‘/ Intern Karriar
Formaner I-’ Utveckling
Platsen ‘\_’ Delaktighet
Varumdrket Befogenhet
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Utvecklingsplan personal CNC Indexator -> 2018

CNC Operator

Har gront certifikat eller
motsvarande kunskaper och

= kan visa dett ktiskt i
Ej anstald __ an visa detta praktiskt | Andra roller

maskin.

Vart finns styrkor och svagheter?

Bredd, Djup, Hojd!

Hur ser kompetensnivan ut da vi kartlagger verksamheten ?
Junior, Seniar, Expert!

WWW.indexator.se
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Kompetens | tre dimensioner!

Helhet!

| Lagsspelaren
HOjd  team-Leader
Ser andra

Komplexitet: Flexibilitet!
Djup o Bredd Produktionsfokus

Specialisten i _ Prova nya saker
Experten ‘ Sprider kunskap

Detaljfokus Kan man
e ) N ga saker

Vi tror att alla manniskor vill utvecklas pa olika satt!



& Indexator

Hur kommunicerar vi internt och utat?

Att driva sin egen utveckling

Hos 0ss fOrvantas du att driva din egen utveckling
med chef och kollegor som stod for bdsta
forutsdttningar. Det kan handla om att fa prova pa nya
saker, utbildas internt eller externt. Allt fOr att sdkra
den bdsta kompetensen for att lyckas med uppgiften.

* Syns i medarbetarens individuella handlingsplan

* Tydlig koppling mot |onesystem

* Yrkesskicklighet, Prestation, Medarbetarskap,
Utvecklingsvilja

e 5 beddmningsnivaer
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Utvecklingsplan personal CNC Indexator

Produktions-

medarbetare pa
annan avdelning
eller rekryt utan
CNC erfarenhet.

~~  Produktions-

medarbetare Maskin

Har ej CNC utbildning som
motsvarar gront certifikat.

Kan utvecklas in i andra roller
alternativt utvecklas mot CNC
operatorsrollen motsvarande
gront cert.

Foljer dven intern
kompetensvalideringsprocess
enligt checklista.

Rekryt med CNC
Utbildning Gront cert.
Eller motsvarande
erfarenhet som kan
styrkas.

Junior

Har gront certifikat eller
motsvarande kunskaper och
kan visa detta praktiskt i
maskin.

Kan genomféra enklare
problemldsningar och

programjusteringar med stod.

Foljer dven intern
kompetensvalideringsprocess
enligt checklista.

Har gront certifikat eller
motsvarande kunskaper och
kan visa detta praktiskt i
maskin.

Kan arbeta i flera
maskingrupper.

Har kunskaper for att
genomfdra kompletta
inkérningar med mycket lite
stod.

CNC Operator CNC Operator
Gron niva ‘ Gron niva

Validering el.
Utb Blatt Cert

Rekryt med CNC-
Tekniker Utbildning
BIatt cert. Eller intern
senior op som certifieras
inom 24-36 man

(o\'[@ Tekniker,
BI3 niva

Har blatt certifikat eller
motsvarande kunskaper och
kan visa detta praktiskt i
maskin.

Genomfor komplexa
inkoérningar utan eller med mkt
lite PT-stdd. Ar ett stéd till PT

Pa denna niva finns den
tekniska kunskapen for att
kunna sikta mot svart certifikat.

Tagit steget till annan funktion.
T.ex. produktionsteknik, UH
eller andra stédfunktioner sa
som planering, logistik etc.
utifran befintlig kompetens
eller efter utbildning
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[/alidering i praflifen hos os!

Jon Bertilsson’s resa pa Indexator...

CNC Operator
Gron niva
Junior

Har gront certifikat eller
motsvarande kunskaper och
kan visa detta praktiskt i
maskin.

Kan genomfora enklare
probleml6sningar och

programjusteringar med stod.

Foljer aven intern
kompetensvalideringsprocess
enligt checklista.

CNC Operator
Gron niva

Ritningsldsning,
Matteknik m.m

Har gront certifikat eller Till det seniora CNC-
motsvarande kunskaper och operatdrens kompetens jobbar
kan visa detta praktiskt i UH-op ca 15% med enklare

maskin.

Kan arbeta i flera
maskingrupper.

Underhallsuppgifter

Bistar vid service
Genomfor enkla UH rep
Direktsupport till OP vid

Har kunskaper for att ”"machine down” och
genomféra kompletta fragestallningar

inkérningar med mycket lite

stod.

Kvalitetssakrar input fran
avd. till UH drenden

Automation, Styrning

och Overvak

Underhallsmekaniker
Specialistroll
Junior

Har validerad UH Bas

Kan grunderna for
Underhallsteknik

ning

Kan planera in och genomféra

service eller boka in ratt
kompetens for detta pa de

forekommande utrustningarna

i verksamheten.

Foljer protokollet vid felsdkning

Underhadll BAS

WWW.indexator.se
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Intern karriar
Delaktighet
Befogenhet
Utveckling

Fofus pi behovel hos os]

Utvecklingsplan personal CNC 2022 -> \

Utvecklingsplan personal Montering 2025 ->

Extern
utifrin utan

forkunskaper eller med
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Nulage? -> Framtidlage? -> Nulage? -> Framtidslage?

CNC Gront & Blatt Certifikat
Industriteknik BAS, Produktionsteknik BAS
Underhall BAS, Underhall SeQF 4-7

11 Validera . yaliderin

inter
SYSTEMATISKT
Definiera Junior/Senior/Expert

Bygga utvecklingspilen -->
Medarbetarsamtal och H-plan
Avdelningsplaner & Strategiarbete
Ledningssystemarbetet (ISO-Krav)

Utfallsstyrt SKLE ‘

Medarbetare pa nya roller thmngslasnmg Madtteknik
Medarbetarutveckling Skruvforband, Hydraulik
Koppla mot I6nesystem / MA-Samtalsprocessen Produktionsteknik, Automation
Kommunicerade mojligheter Tillvaxtroller

Yrkesstolthet! m.m

¢! (2 2.0)

Insikten om en
individuell specifik
kompetens betydelse
for helheten.

Nya Medarbetare
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Insats: Foreslagen ny utbildning “snabbspar” CNC,
workshops, Input om behoven, Koncept foreslaget

Insats: Rita “kartan ->->->" for alla avdelningar. Nu i var
gallande validering av inhyrd kompetens m.m

( strategi. Kartlagga nivaer, tillse tillvaxtroller

NY: CNC Konceptuth”
+Validerad

Intern utbildning
— Ej Cert
— Ej Cert
+Bla Niva - Ej Cert
«Validering OP
*m.m

+12-16v

Insats: Deltog i IKF projekt i samarbete med T2,

samrada med Utbildande T2, Boka in medarbetare
K till valideringar och utbildning

Insats: Narvara pa branchrad, Ta emot elever
pa praktik, Deltaga i skolmdassa, Méta upp q
klasser i skolan, ta emot studiebesok

Gymnasieutbildning

dexator

M
—

- pSd ya In
Jon Bertilsson.= resa |

Blatt Cert

Certifikat,

* Inte alltid grént cert
klaras av individen

+30-45v

Insats: Deltaga pa infokvallar, samrada med

Yrkesvux Utbildande T2, Narvaro pa skola vid uppstart

+30-45v
Insats: Vara tillgangliga for praktik z YH CNC-Tekniker
+1,5ar
« Bltt Certifikat
» Specialistkompetens

Insats: Ledningsgruppsmedlemskap, Studiebesok, J
LIA-Platser, Narvaro vid uppstarter
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Vinster for Indexator:

« Vi har bra koll pa var egen kompetensniva vilket gor att vi traffar ratt vid
utbildningsinsatser!

 Arbetsgivarvarumadrket Indexator ar mycket starkt i regionen!

« (NC-Personalen stannar hos 0ss vilket ger lag rekryteringskostnad och hog
kompetensniva'

« |dttare att rekrytera da processen oftast startat langt fore sokningen! Kompetensen vdljer
0ss!

« BONUS: Vi dr mindre "radda” for att prova nya ideer och arbetssdtt vilket har frigjort kraft
& kompetens vi inte visste att vi hade
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Samordnare

Jiggmekaniker

Avdelningschef

Sandra, Forradsansvarig & CNC-Operator

"Det bdsta med Indexator ar helt klart den
familjdra kanslan bland kollegorna i
foretaget dar vi stdller upp for varandra™

Samuel, CNC-Operator

"Det basta dr helt klart den
fina gemenskapen och en bra
arbetsmiljo pa foretaget”

Avdelningschef

Nicklas, Samordnare CNC

"Det bdsta ar den goda maojligheten
att fa utvecklas. Att hela tiden fa
prova nya saker bara du visar vilja
och ar driven”

Dawood, CNC-operator & Montor

"Mdnga bra saker men en sak ar helt
klart de fina utvecklingsmaojligheterna
I ett foretag med ljus framtid”

Utbildar sig
parallellt

Linda, Samordnare Montering, Ordférande
IF Metall

"Det dr saklart mina helt fantastiska
kollegar, men dven att hdr pa Indexator
finns bra mojlighet till personlig utveckling”

Felicia, Montor

"Jag far jobba med kreativa, duktiga
och drivna mdnniskor som pushar
mig att bli battre och battre"



g Vad hdnder i Vindeln? itada

Vindeln Business Week

Ndringslivet, kommunen, skolan & Ung Foretagsamhet tillsammans under en vecka med fokus pa
att visa vilka mojligheter framtiden har att erbjuda i Vindeln!

Vindeln Innovation Park, Vindeln Innovation Center och Regionalt kompentenscenter
Lang tradition av entreprenorskap och innovation som satt 0ss pa kartan! Nu dr siktet framat
instdllt pa utveckling av Vindeln Innovation Park —> VIC! Under byggnation!

PRV - Statistikarsbok 2017
8.6.1 Antal nationella patentansdkningar per 10 000 invanare kommunvis
2017

Tabellen och kartan bascras pd fOrsta angivna adress for sdkande med svensk /‘ 3
adress. - » y % », it |
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Patentansokningar i Vindelns : - 3 ‘ R
kommun :

"Vindeln Innovation Park”
gor ratt f6r namnet

STATISTIKARSBOK 2017
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Mattias Edin

Produktionschef
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Utbildningsengagemang
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WWW.indexator.se




	Bild 1
	Bild 2
	Bild 3
	Bild 4
	Bild 5
	Bild 6
	Bild 7
	Bild 8
	Bild 9
	Bild 10
	Bild 11
	Bild 12
	Bild 13
	Bild 15
	Bild 16
	Bild 17
	Bild 18
	Bild 19
	Bild 20

