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Informationssdkerhetspolicy

1 Syfte och omfattning

RISE ar Sveriges forskningsinstitut och innovationspartner. | internationell samverkan med
foretag, akademi och offentlig sektor bidrar vi till ett konkurrenskraftigt naringsliv och ett
hallbart samhille. Information, data och informationssystem tillsammans med vara
medarbetare utgor de mest vardefulla tillgdngarna i RISE. Information som hanteras inom
RISE maste darfér behandlas och skyddas pa ett tillfredsstallande sitt mot de risker som
forekommer. Syftet med RISE informationssakerhet ar att sdkerstélla ett adekvat skydd for
RISE information. Lagar och férordningar utgér grunden liksom ingdngna avtal och
Overenskommelser samt andra bindande krav.

Malet ar att arbeta systematiskt med informationssdkerhet och skapa en god sidkerhetskultur
vilket medfor en hog trovardighet for RISE. RISE ska vara en forebild for Sveriges naringsliv
inom informationssdkerhetsomradet och kunna dela med oss av kunskaper och erfarenheter.

Informationssikerhet ska vara en integrerad del av RISE verksamhet for att forebygga,
begransa och forhindra att risker drabbar verksamheten pa ett negativt satt.

Policyn géller for hela RISE och alla anstéllda, inklusive for de dotterbolag dar sa har
specificerats i 4garanvisning. Policyn understodjs av amnesspecifika riktlinjer, rutiner och
ovriga styrdokument. Informationssakerheten omfattar all information som hanteras inom
RISE. Med information avses bade analog och digital information och oberoende i vilken miljé
den férekommer.

Med informationssakerhet avses i RISE att informationen:

e finns tillganglig nir den behovs

e arochforblir riktig

e endast ar tillganglig for den som ar behorig att ta del av den
e 4rsparbar avseende dess hantering

2 Vara ataganden

e Bedriva systematiskt informationssdkerhetsarbete enligt ISO 27001 och kontinuerligt
utvardera och agera pa risker.

e Allasominagon utstriackning hanterar information har ett ansvar att efterleva
riktlinjer, processer och rutiner i vart ledningssystem.

e Arbeta fér en god sdkerhetskultur i hela organisationen, fran koncernledning och
chefer till den enskilda medarbetaren. Informationssakerhet ska vara en naturlig del i
sakerhetskulturen.

3 Revidering

RISE Sikerhetsavdelning ansvarar for att policyn arligen granskas och vid behov revideras.
Denna policy ar faststélld av RISE styrelse.

Utskrivet dokument ar inte sdkert géllande. Férsikra dig om att du anvander senaste utgava.



