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Hallbarhets-
redovisning

Denna hallbarhetsredovisning, som ocksa avser
var lagstadgade hallbarhetsrapport, ar upprattad
enligt Global Reporting Initiative (GRI), Nya GRI
2021, och omfattar sidorna 24-53 samt 74-76.

RISE AB:s senaste hallbarhetsredovisning, publi-

cerad den 31 mars 2023, baserades ocksa pa GRl:s

riktlinjer. | de fall som forandringar skett i data

jamfort med tidigare ar, kommenteras det i direkt =
anslutning till berérd tabell eller diagram. Rapporten
for 2016 var RISE-koncernens forsta gemensamma
hallbarhetsrapport.
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Fredrik Aldaeus,
Hallbarhets- och kvalitetschef, RISE

Halla dar
Fredrik Aldaeus!

Vilka insatser har varit viktigast under 2023?

- Det viktigaste ar att vi har hojt vara klimatambi-
tioner. Genom arbetet med Science Based Targets
Initiative har vi fatt battre koll pa vara utslapp i hela
vardekedjan eftersom vi nu inkluderar ink6p av varor
och tjanster utoéver var egen verksamhet. Eftersom
regelverket stiller allt hogre krav pa hallbarhet i hela
vardekedjan ar detta ett viktigt steg.

Vad innebdr hdllbarhet i hela virdekedjan for RISE?

- Till exempel maste vi i vart erbjudande tanka flera
steg framat eftersom vart storsta bidrag till en hallbar
framtid ligger i det som vi utvecklar tillsammans med
naringsliv och offentlig sektor. Vilken paverkan har
vara leveranser nar resultaten implementeras hos
kunden? Om man ser till hela kedjan ar det latt att
pricka av flera mal. Sa for att avgransa och redogora
for RISE del i kedjan har vi borjat hallbarhetsdeklarera
vara projekt pa delmalsniva enligt FN:s globala mal
for hallbar utveckling.

Hur ser du pd det fortsatta hdllbarhetsarbetet?

- Enligt det kommande EU-direktivet Corporate
Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD) maste
foretag sakerstilla att man visar "tillborlig aktsamhet”

i leverantorskedjan och inte orsakar skador pa méan-
niskor och miljé. Som statligt agt bolag forvantas vi
vara foreddmliga. Under aret har vi skaffat oss insikter
som vi nu ska omsatta i planer och rutiner. Hallbarhet
maste integreras i alla delar av verksamheten fran,
styrelse till enskild medarbetare. ®
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enda 2030

Fo6r oss pa RISE utgoér FN:s globala mal for hallbar utveckling
en ledstjarna for vad vi, tillsammans med vara kunder och

partners, vill astadkomma.

ISE strategi utgar fran hallbarhet. Verk-
samheten foljs arligen upp utifran var
formaga att direkt eller indirekt bidra till
Agenda 2030 och omstallning som méter
samhallets utmaningar.

Vart framsta bidrag till hallbarhet ar vart erbju-
dande till naringsliv och offentlig sektor. Det spanner
O6ver manga omraden, branscher och sektorer. Med
kunskap, utrustning och erfarenhet bidrar vi till vara
kunders konkurrenskraft, hallbarhet, resiliens samt
okar férmagan till omstallning och fornyelse. Vi kallar
det hallbar omstallning och konkurrenskraft pa veten-
skaplig grund.

FN:S GLOBALA MAL for hallbar utveckling satter den
overgripande riktningen for en hallbar framtid 2030.
For oss pa RISE utgor dessa mal en ledstjarna fér vad
vi, tillsammans med vara kunder och partners, vill
astadkomma.

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

Ett satt for oss att synliggéra vart langsiktiga bidrag
till ett hallbart samhélle ar att all verksamhet varderas
utifran dessa mal. Det gor vi genom att f6lja upp pro-
jekt och uppdrag utifran dess paverkan samt vilket
eller vilka mal och delmal det stodjer. Dessa hallbar-
hetsdeklarationer ar en kvalitetsstampel som hjalper
oss i vart eget forbattringsarbete och ger trygghet for
kunder och partners att verksamheten bidrar till 6kad
hallbarhet.

FORSKNING KAN BIDRA till att I[6sa samhallsutma-
ningar om ny kunskap omsatts i nya produkter och
tjanster inom industri och offentlig sektor. Ingenjors-
vetenskapsakademin (IVA) presenterar varje ar sin
100-lista med forskning som bedémts ha stor poten-
tial att utvecklas till nytta. Av listans 79 projekt 2023
leds fyra av RISE och handlar om avancerad teknik
for hallbar energi, cirkular produktion, arbetsmiljo och
dataskydd. L3s mer pa nasta sida.



Nagra nya Iésningar for
en hallbar framtid

Robotiserad screening
i jakt pa nya material

POSEIDON AR EN robotiserad plattform som RISE arbetat med utveckling av i manga
ar i syfte att paskynda upptéckten av nya hallbara material for till exempel solceller
och batterier. Tack vare initiativet har nya mindre giftiga material for solceller hittats.

Projektet har ocksa utvecklat ett robotiserat arbetsfléde for karakterisering av solceller

samt demonstrerat hur robotplattformen fungerar for ett komplett och robust screen-
ingforfarande for vattenbaserade batterielektrolytsystem.

o . DELMAL
Ett hallbart arbetsliv med
ala
] (] '
noll vibrationsskador |
VIBRATIONSSKADOR FRAN handhéllna maskiner ar den vanligaste arbetssjukdomen
i Sverige och orsakar ofta kroniska skador pa nerver och karl. Med ny vibrationsdam-
pande teknik angrips problemet direkt vid kallan, i maskinen. | projektet Noll vibra- SKYDDA
tionsskador deltar parter fran fordon-, bygg-, sten- och dentalsektorn och malet ir att RATTIGHETER GCH
skala upp prototyptillverkning till systemlésningar for vibrationsreduktion samt skapa g%ﬁ'g’g‘;;@g?gﬁﬂd
forutsattningar for affarsverksamhet sa att lagvibrerande maskiner nar marknaden. FORALLA
° go (] L1d (1]
Certifiering for affarsnytta DAL 91

och fortroende

BEHOVET AV DATASKYDD Okar i takt med utbudet av digitala tjanster. Projektet Sjyst
data! verkar i skarningspunkten mellan juridik, teknik och anvandare fér att méta
behovet att utnyttja data pa ett satt som férenar anvandarens krav pa tydlighet,
transparens och integritet med att skapa nytta for individer, foretag och offentlig
verksamhet. En Sjyst-data!-certifiering som kombinerar oberoende granskning och
mer lattillganglig och tydlig information ska 6ka fértroendet hos konsumenterna.

SKAPA HALLBARA,
MOTSTANDSKRAFTIGA
OCH INKLUDERANDE
INFRASTRUKTURER

Ateranvéndning av
fordonskomponenter

FORDONSINDUSTRIN BEFINNER SIG pa en férandringsresa dar hallbarhet och cirkulara
fléden &r centralt. Med hogre andel aterbrukade och atertillverkade komponenter
okar mojligheterna till omstéllning. SE:Kond2Life har samlat industrin for att skala upp

atertillverkning och skapa nya insikter om resursutnyttjande och affarsmajligheter CorCRibE AV

i iviseri 3 i i ilie omni i i INDUSTRI OCH
kopplade till effektivisering av atertillverkning, miljbedémning, potential kring sensor- INFRASTRUKTUR FOR
anvandning, oférstérande provning, och tjanstefiering. GOKAD HALLBARHET
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- -4 Villduveta mer?
1 Lés om RISE och hur vi jobbar med de globala héllbarhetsmalen pa ri.se/om-rise
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Sju strategiska

mal for ett hallbart

vardeskapande

RISE har ett sarskilt samhalls-
uppdrag. Darfor anger vara
mal bade den direkta effekten
av var egen verksamhet och
den indirekta effekten av nya
I6sningar som bidrar till 6kad
hallbarhet i ndringsliv och
samhalle.

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023
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Hallbar Samhdillets
framtid utmaningar
SAMHALLSNYTTA

Vad vi vill visa
med malet:

Vi har bidragit till
Agenda 2030.

Sa arbetar vi
med malet:

Vi foljer upp vara
projekt och uppdrag
utifran hur de bidrar

till malen inom Agenda
2030. | uppfoljningen
beaktar vi bade positivt
och negativt bidrag pa
delmalsniva.

Nyckelresultat 2023:

Nettopositivt bidrag
till globala malen: 73 %

Vad vi vill visa
med malet:

Vi har bidragit till om-
stéllning som méter
samhallets utmaningar.

Sa arbetar vi
med malet:

For att sdkerstalla att
saval var som andras
forskning kommer till
nytta, foljer vi upp vart
omstéllningsbidrag
arligen genom att vaga
samman ett flertal
indikatorer som mater
omstéllningsférmaga
pa bade projekt- och
organisationsniva.

Nyckelresultat 2023:

Index for omstallnings-
bidrag: 71



“Med SEEL kan den svenska transport-
sektorn leda den globala utvecklingen
mot 6kad hadllbarhet.”

Vad vi vill visa
med malet:

Vi uppfyller och 6ver-
traffar vara kunders
forvantningar genom
vardeskapande 16s-
ningar.

Sa gor vi for

att na malet:

Vi skapar virde genom
att basera vara erbju-
danden och leveranser
pa kundernas behov
och problemstillningar.
Vi kombinerar olika
kompetenser och
utnyttjar hela bredden
inom RISE for I6sningar
pa naringslivets och
samhallets utmaningar.

Nyckelresultat 2023:
N6jd-kund-index (NKI)
>75

Utfall: 78

Ekonomiskt
hdllbar verksamhet

Vad vi vill visa
med malet:

Vi har en sund
ekonomi som fram-
jar langsiktighet.

Sa gor vi for

att na malet:

Vi jobbar med rele-
vanta erbjudanden och
kompetenser, mark-
nadsmassiga priser,
behovsanpassade
affarsmodeller och en
halsosam portféljmix.
Vi varnar om langsiktiga
kundrelationer och
investerar i och uppratt-
haller ratt teknikinfra-
struktur.

Nyckelresultat 2023:
Rorelsemarginal
>3%

Utfall: 1,8 %

Ebba Busch, Energi- och nédringsminister, i samband med
invigningen av SEEL, Swedish Electric Transport Laboratory

Engagerade
medarbetare

RESULTAT

Vad vi vill visa
med malet:

Vi och vara framtida
medarbetare ar stolta
och motiverade.

Sa gor vi fér

att nd malet:

Vi har inspirerande och
attraktiva arbets- och
motesplatser och en
kultur som mojliggor
kontinuerligt larande
och utveckling. Vi har
ett syftesdrivet och
mojliggérande ledar-
skap samt relevanta mal
och matetal med moti-
verande incitament.

Nyckelresultat 2023:
Engagemangs-index
>70

Utfall: 68

Socialt
hallbar verksamhet

Vad vi vill visa
med malet:

Vi har en sund och
saker verksamhet som
framjar mangfald och
jamlikhet.

Sa gor vi for

att nd malet:

Vi stravar standigt efter
att vara en 6ppen och
inkluderande arbets-
plats dar alla har de
basta férutsattning-
arna att gora ett bra
jobb, oavsett roll, och
dér erfarenheter och
bakgrunder tas tillvara.
Alla former av diskrimi-
nering motverkas.

Nyckelresultat 2023:
Arbetsmiljé-index
>68

Utfall: 68

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

Miljomdssigt
hdllbar verksamhet

Vad vi vill visa
med malet:

Vi tar ansvar for hur
var verksamhet pa-
verkar klimat och miljo.

Sa gor vi fér

att n3 malet:

Genom att ansluta till
Science Based Target
initiative vet vi vart
langsiktiga utslappsmal.
Vi realiserar utslapps-
minskningarna genom
atgardsplaner dar fokus
riktas bland annat pa
inkopt energi, resor,
avfallsminimering och
hallbara inkop.

Nyckelresultat 2023:

Koldioxidutslapp
<43 456 tCO,e
Utfall: 54 826 tCO,e

@ / Hallbarhetsredovisning
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For en verksamhet som RISE, som utgar fran omvérldens behov
och forvantningar, ar dialogen med intressenter avgérande.

ISE har sedan 2016 ett forskningsrad for att
sakerstalla naringslivets engagemang och
inflytande Over var forskningsinriktning och
strategi. Vi har dven manga olika intressent-
grupper som visar intresse for och foljer var
verksamhet. Intressenterna kan bade paverkas av eller
ha paverkan pa var verksamhet. Detta beror pa bredden
i RISE verksamhet och att vi ar ett statligt bolag med ett
offentligt uppdrag. For att fa ett bra och givande utbyte
med vara intressentgrupper och sikerstilla att vi hanterar
ratt perspektiv och fragestallningar i vart langsiktiga
arbete anvander vi oss av ett flertal forum for dialog.

Foregaende ar genomférde vi en analys for att iden-
tifiera verksamhetens faktiska och potentiella effekter
pa ekonomin, miljén och manniskorna. Fokus var att

Dialog med vara intressenter

Bransch-

bedodma risken for negativa effekter, for att medvetande-
gora och sakerstélla ett undvikande/atgardande av dessa.
Resultatet av analysen presenteras pa sida 31.

Under 2023 inleddes arbetet med en dubbel vasent-
lighetsanalys som ett forsta steg for att klara av att méta
kraven i EU direktivet Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD). Analysen baseras pa aspekterna listade
i CSRD och kompletteras med verksamhetsspecifika
aspekter. Vi tog i beaktning medarbetare, styrelse och
interna specialisters input for att identifiera vara risker,
mojligheter och var paverkan. Processen genomfordes
via digitala samarbetsytor, online-enkat samt workshops.
Denna process kommer fortsatta utvecklas och vart
mal ar att fortsatta att férbereda for rapportering enligt
CSRD. e

Offentliga

organisationer

Kundgrupper

Medarbetare

finansiérer

Styrelse

Agare

Samtliga lyfter
hallbarhetsomradet
som viktigt for deras
verksamhetsomrade.

Underlag till uppfol;j-
ning av synen pa vart
hallbarhetsarbete
over tid.

Input till framtagande
av RISE strategi och
vasentlighetsanalys.

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

Underlag till var prio-
ritering av de globala
hallbarhetsmalen.

Input och beslut om
RISE strategi och
strategiska mal for
hallbart vardeska-
pande.

Input till framtagande
av RISE strategi.



ters beslut

Bedriver ett aktivt
anti-korruptionsarbete.

- -

* Har en sund och langsiktig

ekonomi.

Minimerar vara koldioxidutslapp.

+ Tillampar en cirkular material-

hantering i var egen verksamhet.

Hanterar vatten resurseffektivt
och minskar mangden farligt
avfall (inkl. kemikalier).

Har en hallbar och effektiv
energianvandning.

* Har en trygg, saker och hédlsosam
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Kontinuerligt utvecklar
vara medarbetares kompetens.

Upptrader med god afféars-
och forskningsetik.

Inte snedvrider konkurrens
med var sarstdllning som
statligt agt bolag.
Staller hallbarhetskrav pa
vara leverantorer.

arbetsmiljo.

Aktivt framjar mangfald och
inkludering.
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MILJOMASSIG HALLBARHET

Utvecklad utsiapps-

kartlaggning

RISE klimatmal har vassats i linje med vetenskapen och med Parisavtalets
ambition om maximalt 1,5 grads uppvarmning.

allbarhet ar utgdngspunkten

i RISE strategi och avgo-

rande for saval samhélle som

for vara affarer. Utover att

bidra till att 16sa klimatkrisen,
genom vart erbjudande, vill RISE ocksa
vara ett foredome och ta ansvar for den
paverkan som den egna verksamheten har
pa klimatet. Under 2022 atog vi oss att
uppratta vetenskapligt baserade mal for
att minska klimatavtrycket i var verksam-
het och vardekedja till 2030. Vi har sedan
dess genomfort en utslappskartlaggning
som omfattar vara totala direkta och
indirekta utslapp.

Baserat pa resultatet har vi utvecklat
reduktionsmal som vi har skickat for vali-
dering till Science Based Targets initiative
(SBTi). | korthet innebar vara nya klimat-
mal att vi till 2030 ska minska utslappen
i den egna verksamheten (Scope 1 och 2)
med 42 procent samt minska de indirekta
utsldppen i virdekedjan (Scope 3) med 25
procent, med 2022 som basar.

Utsldppsmal 2030

SCOPE 1 OCH 2 Vara utslapp ska minska
med 42 % till 2030, fran 2 803 ton CO.e
ar 2022 till 1 626 ton CO.e.

SCOPE 3 Ska minska med 25 % till ar
2030, fran fran 40 653 ton CO,e till
30490 ton CO.e.

RISE beraknar utslappen av vaxthus-
gaser i enlighet med Greenhouse Gas
protocol. Utsldppen delas in i tre scopes
(omraden), som visar om de ar direkta eller
indirekta.

For RISE ingdr:

e Scope 1: utslapp fran RISE egna trans-
porter, bransle och fran anvandningen
av kéldmedia.

Scope 2: utslapp fran anvandningen av
el, fidrrvarme och fijarrkyla i de lokaler
vi nyttjar.

Scope 3: utslapp fran inkopta varor och
tjanster inklusive kapitalvaror, upp-
stréms aktiviteter fran energiproduk-
tion, avfallshantering, tjiansteresor och
medarbetares pendlingsresor.

Jamfort med tidigare ar utékar vi nu
omfattningen pa var utslappskartlaggning
och inkluderar totala utslapp enligt Green-
house Gas protocol’s Scope 1, 2 och 3

Scope1och2

2022 (Basar) 2803 CO,e
2030 1626 CO,e
Scope 3

2022 (Basar)
2030

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

i vart utslappsmal. Fran 2023 inkluderar
kartlaggningen totala utslapp enligt Green-
house Gas protocol’s Scope 1, 2 och 3

i vart utslappsmal. Detta innebar att hogre
utslapp rapporterats jamfért med tidigare
ar, vilket medfort att utslappen ar cirka
tusen procent hogre an de som tidigare
redogjorts for. Den stora forandringen
beror framst pa att vi nu inkluderar
indirekta utslapp fran inkdpta varor och
tjanster som star for den storsta delen av
var klimatpaverkan, men vi har dven inklu-
derat nagra ytterligare kategorier som
exempelvis medarbetares pendling.

UTFALLET 2023 VISAR att utsldpp fran resor
har okat fran féregaende till f6ljd av 6kad
narvaro hos kunder och partners efter
pandemin. Samtidigt kan vi notera att
RISE utokade verksamhet och erbjudande
i form av ny teknikinfrastruktur for att
mojliggdra innovation i naringslivet dven
inneburit 6kade utslapp fran inkép av
varor och tjanster.

40653 CO,e

30490 CO,e



@® Scope 1
tCO,e
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Fokus pa utsldpp

2023 Basar 2022

® Scope 3
tCOe

2023 Basar 2022

Egna transporter 635 693 Utslapp fran inkdpta
. Y15 . varor och tjanster
Utslapplfraniksldimedia 13 107 Tota It inklusive kapitalvaror 48 014 38223
Bransleanvandning 287 217 Uppstréms aktiviteter
fran energiproduktion 329 266
Avfallshantering 57 34
Tjansteresor 2809 1702
tCO e Medarbetares
2 pendlingsresor 453 429
tCO,e 2023 Basar 2022
Energianvandning 2130 1786*
* Varden korrigerade jamfort med 2022 ars rapport da
uppskattningar ersatts med faktiska data.
Resor 2023 2022 2021 Energianvéndning (kWh) 2023 2022 2021
Strécka CO,e Stricka CO,e Striicka co,e Fjarrvarme 26276746 23164 513* 17 985 800
(km)  (ton) (km)  (ton) (km)  (ton) El 39427 476 34378 815* 32743567
Hyrbil 1125227 167 938 855 126 629 425 82 Fjarrkyla 2 150 000 2 149 000 2 165 000**
Egen bil i tjdnst 1304 600 183 1173162 164 841485 123 TOTALT 67854222 59692328 52894 367*
Elbilspool 53368 0* 42448 0* 40156 0*
Tjanstebilar 1463617 285 2367 661 404 2295409 432 Fjarrvarme (KWh/m?) 114 123 100
TOTALT 3946812 635 4522126 694 3806475 637 El (kWh/m?) 171 182 182

* CO,e utsldpp avser endast drift, elen som bilarna laddas med &r fornybar fran ursprungsmarkt

vattenkraft.
Farligt avfall per ar’ 2023 2022 2021
Vikt (ton) 144 108 103

* Inget farligt avfall har importerats eller exporterats.

- —i  Vill du veta mer?

* Okning beror pa forandrad berakningsmetodik dar tidigare okand férbrukning nu uppskattas
och inkluderas.

** Varden korrigerade jamfért med 2021 ars rapport p.g.a. fel i rapporterad méngd.

Trendutveckling - Flyg och tagresor

Ar Antal Antal Antal resor COe
anstdéllda resor per anstdlld (ton)
Flyg Tag Flyg Tag Flyg Tag
2023 3298 10260 20608 S 6 2800 0,02
2022 3094 8281 16813 3 5 1600 0,02
2021 2782 1911 3544 1 1 306" 1

* Hoghojdseffekten har inte tagits i hansyn vid berdkning av utslappen.

** Skillnaden i rapporterade emissioner beror pa att vi har vergétt till leverantérsspecifika data fér
véra resor. Tidigare anviandes en allmén emissionsfaktor.

1 Lés om RISE och hur vi jobbar med miljdmdssig hallbarhet pd ri.se/om-rise
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EKONOMISK HALLBARHET

Gemensamt ansvar
for hallbarhet

RISE koncerngemensamma uppférandekod sakerstaller
ansvarsfulla affarer och att internationellt erkanda principer

som manskliga rattigheter foljs.

ppforandekoden hanterar bland annat arbets-
villkor och arbetsférhallanden, mangfald och
inkludering, samt ansvar runt konkurrens-
lagstiftningen. Den grundar sig i vara varde-
ringar och hjalper oss att skapa samsyn och
forstaelse for hur vi ska agera i olika situationer.

Som medarbetare pa RISE har vi alla saval ett eget som
ett gemensamt ansvar for att bade félja denna kod och
att géra den till en grundlaggande del av var foretagskul-
tur. Det sakerstaller att vi tar ansvar for vilka leverantérer
vi samarbetar med och att vi foljer FN:s vagledande
principer for foretag och manskliga rattigheter, arbetsratt,
miljé och bekdmpning av mutor och korruption i hela var
verksamhet.

UTBILDNING | UPPFORANDEKODEN &r obligatorisk for alla
som anstélls pa RISE och det dokument som tagits fram
specifikt for leverantérer medfoljer alltid vid upphand-
lingar och ingdende av ramavtal.

Till uppférandekoden har vi kopplat en visselblasar-
tjdnst for att rapportera allvarliga risker och oegentlig-
heter. Tjansten hanteras av en extern part och kan nas
fran bade intranatet och den externa hemsidan ri.se.

Visselblasarfunktionen har hanterat atta drenden under
2023 roérande bland annat affarer och arbetsmiljo. Alla
arenden har kommunicerats till RISE styrelse, besvarats
och utretts.

FORUTOM POLICYER och riktlinjer har RISE ett etikrad.
Syftet med radet ar att ge stod till medarbetarna, skydda
varumarket, sakerstalla att vi lever upp till dgarens krav
och férvantningar samt att vi efterlever vara egna poli-
cyer och ambitioner inom etikomradet.

Klagomal fran kunder och intressenter hanteras enligt
en dokumenterad process for mottagande av, utvarde-
ring av och beslutsfattande kring klagomal. Processen ar
framtagen for att uppfylla kraven for ackreditering och
finns beskriven i det interna ledningssystemet samt pa
hemsidan ri.se. Analys och uppféljning av inkomna klago-
mal samt effektivitet i processen gors regelbundet och
vid ledningens genomgang samt vid interna och externa
revisioner.

Inga vasentliga fall av bristande efterlevnad av lagar
och foérordningar har skett under rapporteringsperioden.
En sanktion for ej vasentliga fall av bristande efterlevnad
av lagar och férordningar har utfardats.

Ett styrande ramverk for verksamheten

POLICYER Vara policyer satter ramarna for verksamheten pa en 6vergripande niva. Varje ar gérs en genom-

gang av dem och andringar foreslas vid behov. Styrelsen fattar sedan beslut om faststéllande av de mest
centrala policyerna. Ovriga fastslas av koncernledningen. Utdver policyer finns ett flertal riktlinjer tillgang-
liga i RISE ledningssystem for verksamheten. Inga nya policyer och riktlinjer har tagits fram under 2023
inom hallbarhetsomradet. De beslutande policydokumenten &r granskade och fortsatt géllande.

Skanna QR-koden for att ta del av vara policydokument pa ri.se.

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023
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EKONOMI

Ekonomi i balans

Relevanta indikatorer for ekonomisk pdverkan  Kommentar 2023 (Tkr) 2022 (Tkr)
a) Intikter Total omsittning i Arsredovisning 4212299 3993498
Finansiella intékter i Arsredovisning 41974 70 246
Summa direktgenererat ekonomiskt varde 4276500 4063744
b) Driftskostnader Ovriga externa kostnader i Arsredovisning exkl samhillsinvest f) se nedan och exkl 1 060 348 1042271
straffavgifter till myndigheter e)
Virdet av vad som investerats I6pande under aret och som ej har strategisk karaktar 1086 936 874213
dvs normalt instrument, maskiner, inventarier etc
) Anstilldas I6ner och férmaner Personalkostnad i Arsredovisning enligt not 11 2843027 2593357
d) Betalningar till investerare Rantekostnader i Arsredovisning enligt not 12 18 420 16 076
Fran kassaflédesrapport 30 608 27 667
e) Betalning till myndigheter Skatt pa arets resultat i Arsredovisning enligt not 14 0 13754
Boter och liknande som betalats till myndigheter 0 0
f) Samhallsinvesteringar Frivilliga bidrag till vilgorenhetsorganisationer genom Hallbarhetsfonden 100 90
Summa distribuerat ekonomiskt varde 5001227 4566445
Kvarvarande ekonomiskt virde Direktgenererat - Distribuerat -724727 -503 684

* Strategiska investeringar kan till exempel vara ny verksamhet i form av dotterféretag eller rorelsegren.

Vasentliga stod frdn stat eller myndigheter 2023 (Tkr) 2022 (Tkr)
Strategiska kompetensmedel 788 532 811883
Medel statliga myndigheter 1235762 1179098
EU 234 484 171172
Medel metrologi Vinnova 30 200 29 700
Exempel pd organisationer som RISE Gr mediem i for att era hdllbar omstélining i samverkan med andra aktérer

Svenska Initiativet Fossilfritt Sverige (samlar svenska aktorer som vill bidra till att
Sverige blir ett av varldens forsta fossilfria valfardslander)

SwedenBio (branschorganisation fér life science i Sverige)

Cradlenet (Sveriges cirkulara natverk)

MIS (Miljs- och Hallbarhetsrevisorer i Sverige)

EARTO (samarbetsorgan for europeiska forskningsinstitut)

Water Europe (Nitverk som framjar vattenrelaterad innovation
samt implementering av EU:s forsknings- och innovationspolicyer)
EERA (European Energy Research Alliance)

ENBRI (Europeiskt natverk fér byggforskningsinstitut)

ARPA (European Automotive Research Partner Association)

Internationella

- -+ Villdu veta mer?
1 Lds om RISE och hur vi jobbar med ekonomisk hallbarhet pa ri.se/om-rise
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SOCIAL HALLBARHET

Systematiskt och effektivt
arbetsmiljoarbete

RISE bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete dar arbetet
med riskhantering utgor navet och medarbetarnas hilsa och

sakerhet satts framst.

a RISE &r arbetsmiljo hogt pa agendan. Det ar

var overtygelse att en god arbetsmiljo skapar

forutsattningar for och framjar halsa, enga-

gemang, motivation samt innovation. | var

uppforandekod samt arbetsmiljopolicy ar det
tydligt stipulerat att vi satter vara medarbetares halsa och
sakerhet forst. Varje medarbetare har mandat att stoppa
eller avbryta farligt arbete eller beteende. Vi accepterar
inte heller att medarbetare drabbas av repressalier for att
de lyfter eventuella missforhallanden.

Utbildning, ansvarsférdelning samt rutiner sakerstaller
att var och en vet vad som forvantas samt att vi arbetar
pa ratt satt. Genom vart gedigna utbildningspaket kan vi
kontinuerligt skapa férutsattningar for vara medarbetare
att erhalla, bibehalla och utveckla kompetensen i arbets-
miljéfragor. Férutom de obligatoriska utbildningar som
stalls krav pa, erbjuds ett flertal frivilliga inom arbetsmil-
jons olika aspekter.

Vi arbetar enligt svensk arbetsmiljélagstiftning som
stéller krav pa att arbetsgivare i Sverige bedriver systema-

Hallbara inkép

100 %

Miljé- och kvalitetsledning

Alla upphandlade leverantérer 2023
har bedémts utifran milj6- och kvalitets-
ledningskriterier for leverantérer.

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

100 %

Uppférandekod

Alla upphandlade leverantérer 2023
har bedémts utifran en uppférande-
kod fér leverantérer.

tiskt arbetsmiljéarbete som en naturlig del av den I6pande
verksamheten. Det innebéar att vi arbetar systematiskt
med att identifiera, forebygga och folja upp risker for
ohalsa och olyckor samt framjar sddant som leder till en
bra arbetsmiljé och god hélsa i arbetet. Alla som arbetar
pa RISE omfattas av det systematiska arbetsmiljdarbetet
och har tillgang till ledningssystemet via intranatet. For att
mojliggora ett effektivt och systematiskt arbetsmiljéarbete
och samtidigt sakerstilla att verksamheten lever upp till
gallande regelverk fordelas arbetsmiljouppgifter framst
enligt ordinarie organisationsstruktur.

For att sdkra arbetsmiljon for vara medarbetare vid
arbete hos kund ar denna fraga kravstalld och omhander-
tas i dialog och samordning med kunden.

Under aret har vi arbetat med att harmonisera och
sakerstalla implementeringen av det systematiska arbets-
miljoarbetet. Vi har strukturerat och tydliggjort lagar,
foreskrifter, standarder och regler som ar relevanta for var
verksamhet, samt férenklat uppféljningen sa att vi siker-
staller att vi uppfyller dessa.

D 4

-
-
/~\
Leverantorskedja

RISE har en bred och komplex
leverantdrskedja.



SOCIALT

RISE personal i siffror

Nyanstdllda och personalomséittning 2023 Kvinnor Mdn Summa Alder <30 Alder 30-50 Alder >50
Totala antalet nyanstéllda 211 229 440 69 288 83
Personalomsattning 113 168 281 20 169 92
Medarbetare Kvinnor Mén Summa Alder <30 Alder 30-50 Alder >50
Antal anstéllda 1363 1935 3298 228 1857 1213
Antal chefer 112 141 253 0 142 111
Antal medarbetare 1251 1794 3045 228 1715 1102
Styrelse 4 4 8 0 0 8
Styrelse (inkl. arbetstagarrepr.) 8 6 14 0 3 11
Ledning KL (antal personer i ledningsgrupp, exkl. vd) 4 5 9 0 2 7
Medellon Kvinnor Mdn Arbetsskador Antal/Typ
Medellén medarbetare 47 373 48 383 Antal dodsfall pga arbete (0]
Medell6n chefer 74175 75 667 Antal allvarliga olyckor
pa arbetsplatsen
(som ej ledde till dédsfall) 0
Antal olyckor med 1
Sysselsdttningsgrad Heltid Deltid S| phadalalpersel
. Huvudsakliga typer fall vid samma niva, snubbla/halka,
bwer 923 4 gees av skador akut 6veranstrangning t.ex. dra skjuta lyfta, Gvrigt
Man 1792 143 1935
Alla 3045 253 3298
Arbetsrelaterad ohdlsa Antal/Typ
Antal dodsfall pga
Anstdlliningsform* Visstid Tillsvidare Summa arbetsrelaterad ohdlsa 0
Kvinnor 99 1264 1363 Antal fall av rapporterad
arbetsrelaterad ohélsa 42
Mén 160 1775 1935
ol el il Stressrelaterad ohalsa
Alla 259 3039 3298 arbetsrelaterad ohalsa
* Tillsvidare syftar till tillsvidareanstallda samt provanstélida. * Har listar vi antalet pagaende langtidssjukskrivningar (hel- samt deltid) for 2023 som &r helt och/
Ovriga anstallningsformer &r lika med visstid. eller delvis arbetsrelaterade. Definitionen for Iangtid ar frnvaro fran dag 15 och framat.
Sjukfrénvaro %
Korttidsfranvaro 1,61 1
Langtidsfranvaro 1,83
Total sjukfrinvaro 2023 344 Informationen pa denna sida avser RISE anstallda

i Sverige dar vi huvudsakligen bedriver verksamhet.

- —i  Vill du veta mer?
1 Lds om RISE och hur vi jobbar med social hdllbarhet pd ri.se/om-rise
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ANNETTE ANJOU
HR-direktdér, RISE

Halla dar
Annette Anjou!

Kan du ndmna nagra sdrskilt viktiga utvecklings-
insatser under dret?

- Vi har bland annat implementerat en ny intro-
duktionsprocess for nya medarbetare och chefer.
Hos oss pa RISE ar det viktigt att vara nya med-
arbetare far en bra start och ratt férutsattningar
for att snabbt komma in i sin nya roll. Sen gjorde
vi en riktad insats for kompetensutveckling inom
mjukvaruutveckling, ett slags bootcamp.

Bootcamp, vad handlade det om?

- Det var en intensivutbildning for att hantera
kompetensforsorjning och samtidigt bygga en
larande organisation. Med kompetensutveckling
som i bootcamp kan vi hantera detta internt och
slipper lagga resurser pa kostsamma rekryteringar.
Pa kopet far vi annu mer kompetenta medarbetare
som kan ta sig an nya uppgifter och roller i RISE.
Foérhoppningsvis skapar det ocksa motivation och
Okat engagemang hos medarbetarna.

Vad har mer gjorts under dret sett till kompetens-
forsorjning?

- Vi maste alltid vara relevanta for naringsliv
och samhalle. Darfér har vi arbetat aktivt med den
langsiktiga komptensplaneringen sa att vi nu kan
identifiera aktiviteter for att bemota framtidens
kompetensbehov. Vi har ocksa implementerat en

mer flexibel organisationsdesign dar det finns stérre

mojlighet att vélja organisationsdesign utifran den
unika verksamhetens behov.

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

RISKHANTERING UTGOR NAVET i vart systematiska arbets-
miljéarbete. Det innebar att vi kartlagger, identifierar,
riskbedémer, atgardar, tar fram handlingsplaner och féljer
upp risker i verksamheten. De riskkartlaggningar och
bedémningar som gors i verksamheten ska omfatta alla
aspekter av arbetsmiljon, saval den fysiska som den
organisatoriska och sociala.

Incidenter inom arbetsmiljdomradet hanteras i enlighet
med faststéllda rutiner fér hantering av arbetsmiljo-
handelser. Korrigerande atgarder utgar fran principen for
rangordning av atgarder, dvs en atgardstrappa med fem
steg i enlighet med I1SO 45001. Under 2023 rapportera-
des inga incidenter.

Olyckor, tillbud och riskobservationer féljs upp i sam-
verkansforum. Samverkan med medarbetarrepresen-
tanter &r lagstadgat i Sverige och vi har arbetsmiljo-
kommittéer pa lokal och central niva som foljer upp
vart systematiska arbetsmiljdarbete. Kommittéerna ar
partsammansatta och sammantrader med fast agenda
fyra ganger om aret.

Arbetsmiljo ar ocksa en fraga som foljs upp pa vara
arbetsplatstraffar, medarbetarundersékningar samt
i vara medarbetarsamtal. Det ar viktigt att ha en 6ppen
dialog kring brister, goda exempel och framtida majlig-
heter da detta skapar forutsattningar for ldrande och
standiga forbattringar inom hela organisationen.

RISE HAR ETT KONCERNGEMENSAMT avtal for foretags-
halsovard som tacker hela var verksamhet samt vara
olika verksamhetsorter. Féretagshilsovarden ar en
oberoende expertresurs och en strategisk och proaktiv
partner till RISE som ska bista var organisation med olika
tjanster inom spannet framjande, forebyggande och
rehabiliterande.

Samarbetet f6ljs upp aktivt och systematiskt tillsam-
mans med utsedda personer hos RISE och leverantéren
och intern uppfoljning av samarbetet sker i olika interna
forum, som exempelvis arbetsmiljokommittén.



Ett bra arbetsliv

pa RISE

ISE cirka 3300 medarbetare ar experter
inom helt olika omraden som samlas kring
samhallets och naringslivets utmaningar, och
en gemensam vilja att arbeta foér en battre
varld fér kommande generationer. Det gor
RISE till en inspirerande och attraktiv miljo dar med-
arbetare kan ges utrymme att utvecklas och bidra till
framtidens innovationer.

Men basen for ett bra arbetsliv pa RISE handlar ocksa
om attraktiva anstallningsvillkor. Darfor har vi pa RISE
kollektivavtal som omfattar alla anstéllda samt flexibla
formaner som ska passa varje enskild medarbetare och
den livssituation hen befinner sig i.

Som heltidsarbetande pa RISE far man 10000 kronor
varje ar att valja formaner for. Av dessa ar 4000 kronor
Oronmarkta for friskvard. Utdver detta har RISE under

Hej
medarbetare!

For att fa till stand en
omstéllning i samhallet
kravs olika perspektiv.
Vad betyder det i ditt
arbete?

Forskare,

NERMINA SARACEVIC

Fornybara energisystem

"Utvecklingen av havs-

2020-2023 haft en temporar distansarbetspott dar man
som heltidsanstalld medarbetare fick 7500 kronor att
anvanda till att skapa en mer ergonomiskt hallbar arbets-
plats i hemmet. Det kan handla om exempelvis skrivbord,
kontorsstol eller en extern skarm till arbetsdatorn.

VARJE AR AVSATTER RISE 400000 kronor i Tillsammans-
fonden dar medarbetare kan dska medel for sociala
aktiviteter utanfor arbetstid. Syftet med fonden ar

att framja samverkan och medarbetarnas fysiska och
mentala valbefinnande. RISE &r en stor arbetsgivare

som sysselsatter fler personer an de som ar anstéllda

i koncernen. Aven konsulter med arbetsplats pa RISE

kan delta i dessa gemensamma aktiviteter. Under 2023
arbetade 430 personer pa konsultbasis pa RISE, redovisat
antal avser head count per 31 december 2023. e

JONAS ENGSTROM MALIN E JOHANSSON

Forskare,
Samh&dllstransformation

Projektledare,
Digitaliserat jordbruk

"l Omstillningslyftet har
allas lika varde varit en

"Vid utveckling av ny teknik

baserad vindkraft har manga
intressenter. RISE kan som
oberoende part ta rollen som
nationell samordnare for att
sakerstalla en inkluderande
strategi.’

for jordbruket krivs bade
djup kunskap om jordbrukets
behov och foérutsattningar
och om vilka moéjligheter och
begransningar ny teknik har.”

forutsattning for framgang.
For alla kompetenser behovs
i omstéllning, fran saval
foretag som stédsystem och
experter.”
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EU Taxonomirapportering

EU:s taxonomiférordning (EU 2020/825) syftar till att inratta
ett gemensamt klassificeringssystem som definierar nar en
ekonomisk verksamhet kan anses vara hallbar, det vill sdga

forenlig med taxonomin.

yftet med taxonomiférordningen ar att

styra investeringar till verksamheter

som bidrar till att uppna ambitionerna

i EU:s fardplan Den grona given. RISE

rapporterar i enlighet med EU:s Taxono-
miférordning pa frivillig basis for att uppfylla rappor-
teringskraven i statens dgarpolicy och principer fér
bolag med statligt 4gande. Omsattning, driftsutgifter
(opex) och kapitalutgifter (capex) under 2023 enligt
taxonomin redovisas pa sidorna 42-47.

FOR ATT IDENTIFIERA tillampliga aktiviteter genom-
fordes initialt en granskning av taxonomidefinierade
aktiviteter for att ta fram ett urval som Gverensstam-
mer med RISE erbjudande.

Baserat pa detta urval gjordes darefter en kvalitativ
undersokning for att kartlagga forekomsten av
taxonomidefinierade aktiviteter inom avdelningarna
pa RISE. Undersdkningen utférdes av avdelningsche-
ferna sjalva med stod fran RISE hallbarhetsfunktion
och lag till grund for en analys av aktiviteter kopplade
till de tekniska granskningskriterierna.

Forsiktighetsprincipen har tillampats i bedémning-
arna for att undvika gronmalning. | praktiken innebar
detta att avdelningscheferna varit konservativa
gallande att rapportera vasentligt bidrag till taxono-
midefinierade aktiviteter. Vidare har vi for att undvika
dubbelrdkning, i de fall som ekonomiska aktiviteter
har bidragit till bade begransning av och anpass-
ning till klimatférandringar, valt att endast inkludera
aktiviteterna som bidrar till begransning av klimatfor-
andringar i redovisningen. RISE ar beroende av sina
kunder och partners databeredskap for att kunna
beddma taxonomiférenlighet. P4 grund av begriansad
tillgang till uppgifter har vi redovisat noll procent tax-
onomiférenlighet for rakenskapsaret 2023. Vi avser
att fortsatta utveckla vara processer for att kunna
fanga upp vart bidrag och redogoéra for den.

PRINCIPEN FOR ATT UNDVIKA dubbelridkning bygger
pa att granskning och analys har utgatt fran redo-
visad Finansiell data, som i RISE styrmodell till 100
procent finns uppdelad pa organisation i form av
divisionsniva och darunder avdelningsniva. Samtliga
kundintakter ligger pa avdelningsniva, dar intdkterna
finns redovisade ner per projekt. Styrmodellen bygger

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

pa att ett storre projekts intdkter och kostnader

i styrning och uppféljning finns uppdelat i linjeniva,
dvs per avdelning, vilket gor att bade intakter och
kostnader ej riskerats att dubbelrdknas.

All rapportering och bedémning baseras pa var
nuvarande tolkning av EU:s taxonomiférordning och
de delegerade akterna. Vi ser att branschpraxis for
forskningsintensiv verksamhet kommer utvecklas
over tid och saledes for kommande ar paverka redo-
visningsprinciper tillsammans med vara bedémningar
avseende vilka aktiviteter som omfattas av och ar
forenliga med taxonomin.

Omséttningen enligt taxonomirapporteringen,
tillika ndmnaren i nyckeltalet, motsvaras av netto-
omsattningen i RISE resultatrakning. Taljaren ar
framtagen enligt ovan beskriven metod for att iden-
tifiera taxonomidefinierade aktiviteter, dvs att det
ar respektive avdelningschef som granskat samtliga
projekt och dess intdkter som ingar i avdelningens
nettoomsattning, och utifran innehallet i respektive
projekt, bedémt vilka intdkter som matchar kriteri-
erna for taxonomi.

AV KONCERNENS TOTALA INVESTERINGAR, har alla
investeringar 6ver 0,5 Mkr (totalt 170 st) undersokts
med samma metod som ovan namnts, dvs respek-
tive avdelningschef har ansvarat for att kartlagga de
investeringar som avdelningen har dgarskap for, och
dér de gjort en kvalitativ bedomning hur dessa inves-
teringar matchar avdelningens taxonomidefinierade
aktiviteter. Detta har gjorts med stéd av hallbarhets-
funktionen. Gransdragningen vid 0,5 Mkr, har gjorts
utifran att granskning av sma investeringar skulle vara
alltfor tidskravande och ej skapa varde i analysen.
Grénsdragningen innebér att listan pa Investeringar
som gatt igenom av avdelningscheferna landade pa

1 miljard kronor, vilket da &r 75 procent av koncer-
nens totala investeringar enligt RISE arsredovisning
(not 16, 17 och 18), vilket da ocksa ar ndamnaren

i nyckeltalet. Atgirder kommer att inféras under 2024
for att 6ka tackningen och rapporteringsprocesserna
for taxonomirelaterad Capex.

RISE uthyrning till tredje part av egna fastigheter
utgor en mycket liten del av det totala fastighetsbe-
standet. Darfor anses Opex i sin helhet hanforas till
lokaler som nyttjas for egen verksamhet.



“EU:s taxonomi dr en hornsten i EU:s’
ramverk for hdllbar finansiering och ett.
viktigt verktyg for marknadstransparens.”

- Generaldirektoratet for finansiell stabilitet, -

RISE har implementerade policyer och riktlinjer
som inkluderar aspekter kring manskliga rattigheter,
diskriminering, barnarbete och tvangsarbete, och
som inforlivas i det operativa arbetet genom sys-
tematiska processer. Inkdpsprocessen sakerstaller
att ramavtalsleverantorer har undertecknat RISE
Uppférandekod for leverantdrer och den obligato-
riska Uppférandekoden for alla som jobbar inom eller
for RISE-koncernen bygger bland annat pa OECD:s
riktlinjer for multinationella féretag. RISE har ett
val fungerande och implementerat arbete nar det
galler arbetsvillkor och rattigheter fér egna anstallda.
Relevanta policyer, riktlinjer och rutiner finns pa plats
och ett kollektivavtal finns som omfattar alla med-
arbetare. Nar det géller klagomalshantering har RISE

f:|.nan51e11a t]anster och kapltalmarknadsunlonen

Eu ropelska kommissionen

en rutin for att hantera dessa och vart visselblasar-
system ar tillgingligt bade for medarbetare via intra-
natet och externt via hemsidan, dar rapportering
av misstankta oegentligheter kan rapporteras
anonymt, med hantering av en tredje part.

Saval etikpolicyn som uppférandekoden for
anstallda stéller tydliga krav kring férebyggande
av korruption, nolltolerans mot mutor, miljohansyn
och réattvis konkurrens.

RISE UPPFYLLER | NULAGET inte alla krav kring mini-
miskyddsatgarder. For att na en fullsténdig efter-
levnad nar det géller ménskliga rattigheter kommer
koncernen att paborja arbetet med en process for
tillborlig aktsamhet ("due diligence”).

Omsdttning, driftsutgifter och kapitalutgifter
under 2023 enligt taxonomirapporteringen

Omsattning Driftsutgifter Kapitalutgifter
Taxonomiforenlig 0%  Taxonomiférenlig 0%  Taxonomiférenlig 0%
Ej taxonomiférenlig 4%  Ejtaxonomiforenlig 0% Ejtaxonomiférenlig 0%
Omfattas ej av taxonomin 96 %  Omfattas ej av taxonomin 100 %  Omfattas ej av taxonomin 100 %
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Taxonomi (Omsdttning)

Andel av omsdttningen fran produkter eller tjéinster som &r férknippade med ek
som &r férenliga med taxonomikraven - upplysningar som omfattar ar 2023.

Rikenskapsar 2023 Ar
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A.2. Verksamheter som omfattas av taxonomin men som &nnu inte dokumenterats som miljéméssigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

Utbildning CCA11.1 21
Dataprogrammering, datakonsult-

verksamhet och dylikt CCA8.2 34
Infrastruktur for jarnvagstransport CCMé6.14e 3
Infrastruktur som mojliggor

vagtransport och kollektivtrafik CCA6.15 7
Infrastruktur for sjofart CCA6.16 2
Forskning, utveckling och innovation

nara marknaden CCM9.1 63
Forskning, utveckling och innovation

for direkt luftavskiljning av koldioxid CCM9.2 1
Yrkestjanster i samband med

byggnaders energiprestanda CCM9.3 11
Teknisk konsultverksamhet och

dylikt for klimatanpassning CCA9.1 19
Datadrivna l6sningar for minskningar

av vaxthusgasutslapp CCM8.2 15
Forvarv och dgande av byggnader CCM7.7 1
Tillverkning av aktiva farmaceutiska

substanser (API) eller I3kemedels-

substanser PPC1.1 9
Férkommersiella stadier av avance-

rad teknik for att producera energi

fran karntekniska processer med

minimalt avfall fran branslecykeln CCM4.26 1
Omsittning hos de verksamheter

som omfattas av taxonomin men

som inte dr miljomassigt hallbara

(ej taxonomiférenliga) (A.2) 187
A. Omsittning for verksamheter

som omfattas av taxonomin

(A.1+A.2) 187
B. Verksamheter som inte omfattas av taxonomin
Omséttning for verksamheter som

inte omfattas av taxonomin 4053

Totalt

1%

1%
0%

0%
0%

2%

0%

0%

0%

0%
0%

0%

0%

4%

4%

96 %
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N/EL
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N/EL
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* Andel forenlig med Taxonomikraven (A.1) eller som omfattas av taxonomikraven (A.2) omsattning, ar 2022 (18). RISE rapporterar i enlighet med EU:s Taxonomiférordning for férsta gdngen avseende

rakenskapsaret 2023.
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Taxonomi (Driftsutgifter)

verksamheter som

Andel av driftsutgifter fran produkter eller tjd som dr férknippade med ekor
ar férenliga med taxonomikraven - upplysningar som omfattar ar 2023.

Kriterier for Kriterier avseende att inte orsaka
Rikenskapsar 2023 Ar vasentligt bidrag betydande skada
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A. Verksamheter som omfattas av taxonomin

A.1. Miljémissigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter

De miljémassigt hallbara

(taxonomiférenliga) verksam-

heternas kapitalutgifter (A.1) - - - - - - - - - - - - - - - -

Varav mojliggérande verksamheter -

Varav omstallningsverksamheter -

A.2. Verksamheter som omfattas av taxonomin men som dnnu inte dokumenterats som miljémassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

EL; EL; EL; EL; EL; EL;
N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL

Utbildning CCA111 - - N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Dataprogrammering, datakonsult-

verksamhet och dylikt CCA8.2 = N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Infrastruktur for jarnvagstransport CCM6.14e - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Infrastruktur som mojliggor

vagtransport och kollektivtrafik CCA6.15 = N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Infrastruktur for sjofart CCA6.16 - - N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Forskning, utveckling och innovation

néra marknaden CCM9.1 - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Forskning, utveckling och innovation

for direkt luftavskiljning av koldioxid CCM9.2 - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Yrkestjanster i samband med

byggnaders energiprestanda CCM9.3 - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Teknisk konsultverksamhet och

dylikt for klimatanpassning CCA9.1 - - N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Datadrivna I6sningar fér minskningar

av vaxthusgasutslapp CCM8.2 - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
Forvarv och dgande av byggnader CCM7.7 - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -

Tillverkning av aktiva farmaceutiska
substanser (API) eller likemedels-
substanser PPC1.1 - - N/EL N/EL N/EL EL N/EL N/EL -

Forkommersiella stadier av avance-

rad teknik for att producera energi

fran karntekniska processer med

minimalt avfall fran branslecykeln CCM4.26 - - EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL -

Driftsutgifter hos de verksamheter

som omfattas av taxonomin men

som inte &r miljémissigt hallbara

(ej taxonomiférenliga) (A.2) - - - B - - - - -

A. Driftsutgifter fér verksamheter
som omfattas av taxonomin
(A.1+A.2) - - - - - - - - -

B. Verksamheter som inte omfattas av taxonomin

Driftsutgifter for verksamheter som
inte omfattas av taxonomin 29 100 %

Totalt 29 100%

* Andel férenlig med Taxonomikraven (A.1) eller som omfattas av taxonomikraven (A.2) driftsutgifter, &r 2022 (18). RISE rapporterar i enlighet med EU:s Taxonomiférordning fér forsta gangen avseende
rakenskapsaret 2023.
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Taxonomi (Kapitalutgifter)

Andel av kapitalutgifterna fran produkter eller tjinster som &r forknippade med ekonomiska verksamheter

som &r férenliga med taxonomikraven - upplysningar som omfattar ar 2023.

Rékenskapsar 2023

Ekonomiska verksamheter (1)

Kod (2)

A. Verksamheter som omfattas av taxonomin

Ar

»

7]

2

£

o0
_ 2
o 2
5 £
£ g
2 <=
2 T ™
] -
= R}
a T &
G c o
X < %
Mkr %

A.1. Miljdmassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter

De miljémassigt hallbara
(taxonomiférenliga)
verksamheternas omsittning (A.1)
Varav mojliggérande verksamheter

Varav omstallningsverksamheter

Kriterier for

vasentligt bidrag

Anpassning till klimat-

Begransning av klimat-
férandringar (6)

forandringar (5)

LN LN;
N/EL  N/EL

Vatten (7)

=
Z

N/EL

Féroreningar (8)

JN;
N/EL

Cirkular ekonomi (9)

IN;
N/EL

Biologisk mangfald (10)

J:
N/EL

z

Kriterier avseende att inte orsaka

Begransning av klimat-
férandringar (11)

~
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A.2. Verksamheter som omfattas av taxonomin men som dnnu inte dokumenterats som miljémassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

Utbildning

Dataprogrammering, datakonsult-
verksamhet och dylikt

Infrastruktur for jarnvagstransport

Infrastruktur som majliggor
vagtransport och kollektivtrafik

Infrastruktur for sjofart

Forskning, utveckling och innovation
nara marknaden

Forskning, utveckling och innovation
for direkt luftavskiljning av koldioxid

Yrkestjanster i samband med
byggnaders energiprestanda

Teknisk konsultverksamhet och dylikt
for klimatanpassning

Datadrivna |6sningar for minskningar
av vaxthusgasutslapp

Forvarv och dgande av byggnader

Tillverkning av aktiva farmaceutiska
substanser (API) eller Iikemedels-
substanser

Forkommersiella stadier av avancerad
teknik for att producera energi fran
karntekniska processer med minimalt
avfall fran branslecykeln

Kapitalutgifter hos de verksamheter
som omfattas av taxonomin men som
inte ar miljomassigt hallbara

(ej taxonomiférenliga) (A.2)

A. Kapitalutgifter fér verksam-
heter som omfattas av taxonomin
(A.1+A.2)

B. Verksamheter som inte omfattas av taxonomin

Kapitalutgifter for verksamheter som
inte omfattas av taxonomin

Totalt

CCA111

CCA8.2
CCMé6.14e

CCA6.15
CCA6.16

CCM9.1

CCM9.2

CCM9.3

CCA9.1

CCM8.2

CCM7.7

PPC1.1

CCM4.26

2 0%

1 0%

3 0%

3 0%

1322 100 %
1328 100%

EL; EL;
N/EL  N/EL
N/EL  EL

N/EL  EL
EL N/EL

N/EL EL
N/EL EL

EL N/EL

EL N/EL

EL N/EL

N/EL  EL

EL N/EL

EL N/EL

N/EL N/EL

EL N/EL

El
N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

EL;
N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

EL

N/EL

EL;
N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

EL;
N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL
N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL

N/EL
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* Andel férenlig med Taxonomikraven (A.1) eller som omfattas av taxonomikraven (A.2) kapitalutgifter, &r 2022 (18). RISE rapporterar i enlighet med EU:s Taxonomiférordning fér férsta gangen avseende

rakenskapsaret 2023.
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Bidrag till miljémalen i taxonomin

Tabellerna nedan visar en sammanstdlining av andelen omsdttning, driftsutgifter och kapitalutgifter som @r
taxonomiférenlig respektive omfattas av taxonomin uppdelat p& miljomdlen i EU:s Taxonomifdrordning.

Taxonomi- Malsom Taxonomi- Malsom Taxonomi- Malsom
férenlighet omfattas av férenlighet omfattas av férenlighet omfattas av
per mal taxonomin per mal taxonomin per mal taxonomin
CCM - 2% CCM - - CCM - -
CCA - 2% CCA - - CCA - -
WTR - - WTR - - WTR - -
CE - - CE - - CE - -
PPC - - PPC - - PPC - -
BIO - - BIO - - BIO - -
Taxonomitabeller for kdrnkraft och gas
Karnenergirelaterade verksamheter
1. Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot forskning, utveckling, demonstration och utbyggnad av innovativa elproduktionsanlagg-
ningar som producerar energi fran karnenergiprocesser med minimalt avfall fran branslecykeln. JA
2. Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande och saker drift av nya karntekniska anlaggningar for produktion av el eller
processvarme, inbegripet for fiarrvarme eller industriella processer, sasom vatgasproduktion, samt for sékerhetsuppgraderingar av dessa,
med hjalp av basta tillgéngliga teknik. NEJ
3. Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot saker drift av befintliga kdrntekniska anldggningar som producerar el eller processvarme,
inbegripet for fiarrvarme eller industriella processer, sdsom vatgasproduktion fran karnenergi, samt sakerhetsuppgraderingar av dessa. NEJ
Fossilgasrelaterade verksamheter
4. Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande eller drift av elproduktionsanlaggningar som producerar el med hjélp av
fossila gasformiga bréanslen. NEJ
5. Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och drift av anlaggningar for kombinerad produktion av varme/
kyla och el med hjalp av fossila gasformiga bréanslen. NEJ
6. Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och drift av varmeproduktionsanléggningar som producerar
NEJ

varme/kyla med hjalp av fossila gasformiga branslen.
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Belopp och andel (informationen ska anges i penningbelopp och i procent)

Begransning av och

anpassning till Begransning av Anpassning till
klimatforandringar klimatférandringar klimatférandringar
Ekonomiska verksamheter Belopp % Belopp % Belopp %

1. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

2. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

3. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

4. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

5. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

6. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i ndmnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

7. Belopp och andel fér andra taxonomiférenliga ekonomiska verksamheter
som inte avses i raderna 1-6, i namnaren for den tillampliga centrala
resultatindikatorn - - - - - -

/ Hallbarhetsredovisning

8. Totalt for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

046

Belopp och andel (informationen ska anges i penningbelopp och i procent)

Begransning av och
anpassning till Begransning av Anpassning till
klimatforandringar klimatférandringar klimatférandringar

Ekonomiska verksamheter Belopp % Belopp % Belopp %

1. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.26 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i tiljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

2. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.27 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i téljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

3. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.28 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i tiljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

4. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.29 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i téljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

5. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.30 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i tiljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

6. Belopp och andel fér den taxonomiférenliga ekonomiska verksamhet som
avses i avsnitt 4.31 i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139,
i téljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

7. Belopp och andel fér andra taxonomiférenliga ekonomiska verksamhe-
ter som inte avses i raderna 1-6, i téljaren for den tillampliga centrala
resultatindikatorn - - - - - -

8. Totalt belopp och andel fér taxonomiférenliga ekonomiska verksamheter,
i tiljaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn

100 % - - - - -
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Belopp och andel (informationen ska anges i penningbelopp och i procent)

Begransning av och
anpassning till Begransning av Anpassning till
klimatférandringar klimatférandringar klimatférandringar

Ekonomiska verksamheter Belopp % Belopp % Belopp %

Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men
inte ar férenlig med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.26 i bilagorna |
och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren for den tillampliga
centrala resultatindikatorn 1 - 1 - 1 -

Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men
inte ar férenlig med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.27 i bilagorna |
och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren for den tillampliga
centrala resultatindikatorn - - - - - -

Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men
inte ar férenlig med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.28 i bilagorna |
och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren for den tillampliga
centrala resultatindikatorn - - - - - -

Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men
inte ar férenlig med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.29 i bilagorna |
och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren fér den tillampliga
centrala resultatindikatorn - - - - - -

Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men
inte ar férenlig med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.30 i bilagorna |
och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren fér den tillampliga
centrala resultatindikatorn - - - - - -

Belopp och andel fér den ekonomiska verksamhet som omfattas av, men
inte ar férenlig med, taxonomin och som avses i avsnitt 4.31 i bilagorna |
och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren for den tillampliga
centrala resultatindikatorn - - - - - -

Belopp och andel fér andra ekonomiska verksamheter som omfattas av,
men inte r férenliga med, taxonomin och som inte avses i raderna 1-6, i
namnaren for den tillampliga centrala resultatindikatorn - - - - - -

Totalt belopp och andel fér ekonomiska verksamheter som omfattas
av men inte ar férenliga med taxonomin, i nédmnaren for den tillampliga
centrala resultatindikatorn 1 - 1 - 1 -

Ekonomiska verksamheter Belopp %

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 1 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.26
i bilagorna I och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 2 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.27
i bilagorna | och I1 till delegerad férordning 2021/2139, i némnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 3 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.28
i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 4 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.29
i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 5 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.30
i bilagorna | och Il till delegerad forordning 2021/2139, i namnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Belopp och andel av den ekonomiska verksamhet som avses i rad 6 i mall 1, som inte omfattas av taxonomin i enlighet med avsnitt 4.31
i bilagorna | och Il till delegerad férordning 2021/2139, i namnaren i den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Belopp och andel for andra ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin och som inte avses i raderna 1-6, i nAmnaren fér
den tillampliga centrala resultatindikatorn - -

Totalt belopp och andel fér ekonomiska verksamheter som inte omfattas av taxonomin, i nAmnaren for den tillimpliga centrala resultat-
indikatorn - -
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| december 2023 stod pilothallen for bioraffinaderi-
utveckling klar. Test- och demomiljén i Ornskéldsvik
ingar i Bioeconomy Arena som ar RISE stdd till industrin
att 6ka omstallningstakten mot en bioekonomi.
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Viktiga hdllbarhetsomraden

Minimerar vara
koldioxidutslapp

RISE verksamhet ger upp-
hov till koldioxidutslapp
bade direkta genom vara
aktiviteter, och indirekta
genom vara inkop. Vi beho-
ver agera for att minimera
dessa.

Flera av vara policydokument och riktlinjer stodjer
verksamheten till minskade koldioxidutslapp, t.ex. Reserikt-
linjen, Hallbarhetspolicyn, Inképspolicyn, Miljépolicyn och
Foretagsbilsriktlinjen. RISE har dven antagit ett ambitiost
miljémal och anslutit sig till SBTi for att sakerstalla att vara
ambitioner om att minska vara klimatemissioner &r i linje
med vetenskapen och Parisavtalet.

RISE foljer upp sin
klimatpaverkan enligt Gre-
enhouse Gas Protocol och
redovisar den offentligt
arligen i sin hallbarhetsre-
dovisning.

GRI 305: EMISSIONS

Har en hallbar och effek-
tiv energianvandning

En del av klimatpaverkan
fran RISE verksamhet kom-
mer fran var energianvand-
ning. Det ar darfor viktigt
att minska energianvand-
ningen och kdpa in hallbar
energi.

Vi jobbar med att se 6ver energianvandning och inkép av
energi. RISE viljer alltid utférare som vid nybyggnad och
renovering anvander energieffektiva l6sningar. Alternativa
energikillor (solceller, bergvirme) anvands nar sa ar mojligt.

RISE féljer kontinuerligt
upp och redovisar sin
energiforbrukning.

GRI 302: ENERGY

Har en trygg, sdker och
héalsosam arbetsplats

Var viktigaste resurs ar
vara medarbetare, en
god arbetsmilj6é skapar
forutsattningar for - samt
framjar halsa, engage-
mang, motivation samt
innovation.

Vi har styrande samt stédjande dokumentation i vart
ledningssystem och vi bedriver ett systematiskt arbets-
miljéarbete. Vara olika styrdokument och rutiner omfattar
arbetsmiljons olika aspekter.

Det systematiska
arbetsmiljéarbetet foljs
upp i partsammansatta
samverkansforum pa lokal
och central niva.

GRI 403: OCCUPATIONAL
HEALTH AND SAFETY

Tilldmpar en cirkular
materialhantering i var
egen verksamhet

Att vara effektivare i var
resursanvandning ar viktigt
inom RISE. En stor del

av var indirekta klimat-
paverkan kommer fran

var resursanvandning.

Var Miljépolicy styr vart arbete med att minska var
resursanvandning. | vara val av produkter i samband med
bland annat inkdp strévar vi efter att géra smarta val som
mojliggor en cirkular materialhantering.

For att forbattra kvan-
tifieringen av material-
hanteringen och dess
klimatpaverkan har vi
under aret bl.a. fokuserat
pa att forbattra uppfolj-
ningen av koncernens
genererade avfall.

GRI 301: MATERIALS

Hanterar vatten resurs-
effektivt och minskar
mangden farligt avfall
(inkl. kemikalier)

RISE har en verksamhet dar
det genereras avfall och
farligt avfall och dar vatten
och kemikalier hanteras.

Omréadet hanteras genom Kemikalieriktlinjer, kemikalie-
hanteringssystemet KLARA och rutiner for avfallshante-
ring. Vi sorterar avfall och farligt avfall samt byter ut farliga
kemikalier till mindre farliga (substitution).

Statistik fran kommunala
avfallsbolag och kemikalie-
hanteringssystemet
anvands for uppfoljning.

GRI 303: WATER AND
EFFLUENTS
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Stéller hallbarhetskrav
pa vara leverantorer

Vi har stor méjlighet att
genom vara inkdp paverka
miljéméssig och social
hallbarhet.

Vi styr vara ink6p med hjalp av var Miljépolicy, Inképspolicy
och Uppférandekod for leverantorer. Hallbarhetskrav vid
alla former av inkép styrs av var utvecklade kravmodell.

Antal upphandlingar dar
krav stalls, f6ljs upp och
redovisas. Vi foljer dven
upp vara avtal och att de
villkor som stélls i dem
efterlevs.

GRI 308: SUPPLIER
ENVIRONMENTAL
ASSESSMENT,

GRI 414: SUPPLIER
SOCIAL ASSESSMENT

Har en sund och
langsiktig ekonomi

For att kunna bedriva en
hallbar verksamhet kravs
en ekonomi i balans.

Genom vara processer for verksamhetsstyrning och finan-
siell planering (verksamhetsplanering, budget och prognos),
tillsammans med processer for uppféljning och analys styr
och foljer vi var finansiella utveckling for att sikerstalla en
langsiktigt sund ekonomi.

Den finansiella stéllningen
i vara projekt utvérderas
|I6pande och var 6vergri-
pande finansiella utveck-
ling redovisas, utvarderas
och féljs upp manadsvis pa
ett flertal organisatoriska
nivaer.

GRI 201: ECONOMIC
PERFORMANCE

Aktivt framjar mangfald
och inkludering

Manniskors olikheter,
erfarenheter och unika
forutsattningar skapar
en kreativ, dynamisk och
innovativ grogrund dar
saval vara medarbetare
som var organisation kan
vaxa.

RISE har koncernévergripande styr- och stdddokumenta-
tion som hanterar fragor som rér mangfald- och inklude-
ring. Dartill genomfor vi koncerndvergripande matningar
2 ggr/ar inom arbetsmiljé. Bland annat foljer vi upp
upplevelsen av vart mangfalds- och inkluderingsarbete.

Fragan foljs upp i part-
sammansatta samverkans-
forum pa lokal och central
niva.

GRI 405: DIVERSITY AND
EQUAL OPPORTUNITY

Kontinuerligt utvecklar
varamedarbetares
kompetens

For att bibehalla och bygga
relevant kompetens inom
RISE behovs utveckling
och larande kontinuerligt.

RISE har en process och metodik fér kontinuerlig presta-
tions- och utvecklingsdialog mellan medarbetare och chef
(PEP-samtal).

Genomférande av
PEP-samtal.

GRI 404: TRAINING
AND EDUCATION

Bedriver ett aktivt
antikorruptionsarbete

RISE ska ha nolltollerans
mot alla typer av korrup-
tion.

Koncernen har en etablerad Uppférandekod som tillsam-
mans med var Etikpolicy ger riktlinjer for hur vi hanterar
fragan om antikorruption.

Vi féljer upp och redovisar
antalet visselblasararenden
arligen.

GRI 205: ANTI-
CORRUPTION

Upptrader med god
affars- och forskningsetik

Vara kunder forvantar sig
att vi agerar med hég inte-
gritet och opartiskhet.

Koncernen har en etablerad Uppférandekod som tillsam-
mans med var Etikpolicy ger riktlinjer for hur vi hanterar
fragan om etiskt agerande.

Vi féljer upp och redovisar
antalet visselblasararenden
arligen.

GRI 205: ANTI-
CORRUPTION

Inte snedvrider konkur-
rens med var sérstallning
som statligt agt bolag

Som stor mottagare av
offentliga medel behdver
vi sékerstalla att dessa
anvands i linje med Kon-
kurrenslagstiftningen och
Statsstodsreglerna.

Koncernen har en etablerad Uppférandekod som tillsam-
mans med Statsstodspolicy och rutin fér hantering av stat-
liga strategiska kompetensmedel reglerar hur vi motverkar
snedvriden konkurrens.

Bolaget avlamnar arligen
Oppen redovisning i enlig-
het med lag (2005:590)
om insyn i vissa finansiella
forbindelser m.m. Att
redovisningen fullgjorts

i enlighet med bestam-
melser i transparenslagen
granskas och intygas av
bolagets revisor.

GRI 206: ANTI-
COMPETITIVE
BEHAVIOUR
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GRI Index

Anvandningsanmdlan
Anvand GRI 1

Applicable GRI Sector
Standards

Allméan redovisning

RISE Research Institutes of Sweden har rapporterat enligt GRI:s riktlinjer fér perioden 1 januari 2023 till 31 december 2023

GRI 1: Foundation 2021

Ej tillampligt

GRI 2: 2-1 Organisatoriska uppgifter 70
gg;én redovisning 2-2  Enheter som ingar i organisationens 52
héllbarhetsrapportering
2-3 Rapporteringsperiod, frekvens och 52
kontaktuppgifter
2-4 Justerad information 24,32
2-5 Extern verifiering 53
2-6  Aktiviteter, vardekedja och andra 6-9
afférsrelationer
2-7  Anstillda 37
2-8  Medarbetare som inte ar anstéllda 39
2-9 Styrningsstruktur och sammansattning 58-61
2-10 Nominering och val av hogsta ledning 59-60
2-11 Ordforande for hogsta beslutande organ 60
2-12 Det hogsta beslutande organets roll nar 63
det géller 6vervakning av paverkan
2-13 Delegering av ansvar for hantering av 63
paverkan
2-14 Det hogsta beslutande organets roll nar 63
det géller hallbarhetsrapportering
2-15 Intressekonflikter 59, 64
2-16 Kommunicering av viktiga fragor 63, 34
2-17  Det hogsta beslutande organets 60
sammanlagda kunskaper
2-18 Utvardering av det hogsta beslutande 64
organets arbete
2-19  Ersattningspolicyer 64-65
2-20 Process for faststillande av erséttning 64-65
2-21  Arlig total ersattningskvot 65
2-22  Forklaring av strategi for hallbar utveckling 58
2-23 Policyataganden 34
2-24  Inférlivade policyataganden 34
2-25  Processer for minskning av negativ paverkan 34
2-26 Mekanismer for att be om radgivning och 34
ta upp problem
2-27  Efterlevnad av lagar och regler 34
2-28 Medlemskap i organisationer 35
2-29 Instéllning till intressenters engagemang 30
2-30 Kollektivavtal 39
Viktiga omraden
GRI 3: Viktiga 3-1 Process for faststallande av viktiga omraden 30-31
omréden 2021 3-2  Lista 6ver viktiga omraden 49
Ekonomiska resultat
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden 49
omraden 2021
GRI201: Ekonomiska 201-1 Direkt genererat och férdelat 35
resultat 2016 ekonomiskt varde
201-4 Statligt ekonomiskt stod 35
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Energi

GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI201: Energi 2016 302-1 Energiforbrukning inom organisationen 33
Utslapp
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI 305: 305-1 Direkta utslapp av vixthusgaser (Scope 1) 33
Utslapp 2016
slapp 305-2 Indirekta utslapp av vaxthusgaser 33
fran energi (Scope 2)
305-3 Andra indirekta utslapp av vaxthusgaser 33
(Scope 3)
Avfall
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
306-3 Genererat avfall 33 Avsteg fran 306-3 Information Redovisade siffror utgér
saknas. endast vikt farligt avfall.
Ovrigt avfall
samt uppdelning per
avfallskategori har ej
rapporterats.
Miljobedémning av leverantérer
GRI 3: Viktiga 3-3  Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI 308: Milj6- 308-1 Nya leverantorer som har utvérderats 36
bedémning av utifran miljckriterier
leverant6rer 2016
Personal
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI1401: 401-1 Nyanstallningar och personalomsattning 37
Personal 2016
Arbetsmiljo
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI1403: 403-1 Ledningssystem for arbetsmiljo 36
Arbetsmiljo
roetsmiljo 403-2 Identifiering och bedémning av risker 36
2018 . S
samt utredning av incidenter
403-3 Framjande av medarbetarnas hilsa 36,38
403-4 Medarbetarnas delaktighet samt samrad 36,38
och kommunikation med medarbetarna
i arbetsmiljéfragor
403-5 Medarbetarutbildning i arbetsmiljo 38
403-6 Framjande av medarbetarnas hilsa 38-39
403-7 Forebyggande och minimering av arbets- 36
miljdproblem som har en direkt koppling
till affarsrelationer
403-9 Arbetsskador 37
403-10 Arbetsrelaterad ohalsa 37
Mangfald och lika méjligheter
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI 405: Mangfald 405-1 Mangfald i beslutande organ och bland 37
och lika méjligheter medarbetare
2016 . K . . B
405-2 Skillnad i grundldén mellan kvinnor och mén 37
Icke-diskriminering
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI1406: Icke 406-1 Fall av diskriminering och vidtagna 38
diskriminering 2016 korrigerande atgarder
Social bedémning av leverantérer
GRI 3: Viktiga 3-3 Hantering av viktiga omraden
omraden 2021
GRI414: Supplier 414-1 Nya leverantorer som har utvarderats 36

Social Assessment 2016 utifran sociala kriterier
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Om redovisningen

RAPPORTERINGEN SKER EN gang per ar med kalen-
derar som period. Utgangspunkten for vad som
redovisas i denna rapport ar RISE egen bedémning
av vilka delar av verksamheten som har stor paverkan
pa samhalle, ekonomi och milj6. | denna rapport har
till exempel inte verksamhet i utlandet tagits med till
fullo. Det géller exempelvis rapportering av avfall,
resor och medarbetarinformation.

Var verksamhet i Norge och Frankrike inkluderas
i den rapporterade informationen avseende energi-
forbrukning. RISE koncernen ar framfor allt verksam
i Sverige och levererar framst tjanster. Ett fatal
lokaliseringar finns ocksa i Norge och Frankrike samt
i Belgien genom en representant i Bryssel. RISE finns
idag pa cirka 60 adresser. Av dessa utgors ett fatal av
enstaka kontorsplatser som hyrs inom till exempel en
Science Park.

Under aret har RISE avyttrat Svensk Maskinprov-
ning AB (SMP). Bolaget har ddrmed inkluderats avse-
ende hallbarhetsinformation for den period som det
har agts av RISE. | och med verksamhetsévergangen

Styrelsens forsakran

Vi forsakrar att, sa vitt vi kanner till, hallbarhets-
redovisningen ar upprattad enligt GRI Global
Reporting Initiatives riktlinjer och att den lag-
stadgade hallbarhetsrapporten uppfyller géllande
krav samt att lamnade uppgifter stammer med

de faktiska forhallandena och att ingenting av

RISE Ars- och hallbarhetsredovisning 2023

i SSPA till moderbolaget den 1 januari 2023 ingar
verksamheten i de nyckeltal som redovisas i arets
hallbarhetsredovisning.

FOKUS UNDER ARET har varit att utéka omfattningen
pa informationsinsamlingen till hallbarhetsredovis-
ningen for att kunna redogora for koldioxidutslapp
i vardekedjan. Ytterligare forbattringar att arbeta
vidare med handlar framfor allt om datakvalitet av-
seende vara inkdpta varor och tjanster samt loka-
ler dar RISE ar hyresgast. Bristerna medfér en viss
osakerhet i de siffror som rapporteras da uppskatt-
fningar forekommer. For att kompensera dessa osa-
kerheter har vi valt ett konservativt tillvagagangssatt
nar vi har estimerat forbrukning och utslapp.

For 6kad transparens och trovardighet har RISE
valt att fa hallbarhetsredovisningen granskad externt
av revisionsforetaget KPMG.

Florina Choomchan
Kontaktperson

vasentlig betydelse ar utelamnat som skulle kunna
paverka den bild av bolaget som skapats av hallbar-
hetsredovisningen.

Goteborg den 25 mars 2024
Styrelsen for RISE Research Institutes of Sweden AB



Granskningsrapport

Revisors rapport over 6versiktlig granskning av RISEs hallbarhetsredovisning
samt yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till RISE Research Institutes of Sweden AB, org. nr 556464-6874

Inledning

Vi har fatt i uppdrag av styrelsen i RISE Research
Institutes of Sweden AB (RISE) att 6versiktligt
granska RISEs hallbarhetsredovisning for ar 2023.
Foretaget har definierat hallbarhetsredovisningen,
som dven ar den lagstadgade hallbarhetsrapporten,
pa sidan 24 i detta dokument.

Styrelsens och vd:s ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for att uppratta hallbarhetsredovisningen
inklusive den lagstadgade hallbarhetsrapporten

i enlighet med tillampliga kriterier respektive ars-
redovisningslagen. Kriterierna framgar pa sidan 24

i hallbarhetsredovisningen, och utgérs av de delar av
ramverket for hallbarhetsredovisning utgivet av GRI
(Global Reporting Initiative) som &r tillampliga for
hallbarhetsredovisningen, samt av féretagets egna
framtagna redovisnings- och berdkningsprinciper.
Detta ansvar innefattar dven den interna kontroll som
bedoms nédvandig for att uppratta en hallbarhetsre-
dovisning som inte innehaller vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala en slutsats om hallbarhets-
redovisningen grundad pa var 6versiktliga granskning
och lamna ett yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Vart uppdrag ar begransat till
den historiska information som redovisas och omfat-
tar saledes inte framtidsorienterade uppgifter.

Vi har utfort var oversiktliga granskning i enlighet
med ISAE 3000 Andra bestyrkandeuppdrag dn revisioner
och oversiktliga granskningar av historisk finansiell infor-
mation (omarbetad). En 6versiktlig granskning bestar
av att gora forfragningar, i forsta hand till personer
som ar ansvariga for upprattandet av hallbarhets-
redovisningen, att utféra analytisk granskning och
att vidta andra Gversiktliga granskningsatgarder. Vi
har utfort var granskning avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten i enlighet med FARs rekommen-
dation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hdllbarhetsrapporten. En 6versiktlig granskning och
en granskning enligt RevR 12 har en annan inriktning
och en betydligt mindre omfattning jamfért med den

inriktning och omfattning som en revision enligt Inter-
national Standards on Auditing och god revisionssed
i Ovrigt har.

Revisionsforetaget tillampar International Standard
on Quality Management 1, som kraver att foretaget
utformar, implementerar och hanterar ett system
for kvalitetsstyrning inklusive riktlinjer eller rutiner
avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder
for yrkesutévningen och tillampliga krav i lagar och
andra forfattningar. Vi ar oberoende i forhallande till
RISE enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

De granskningsatgarder som vidtas vid en éversikt-
lig granskning och granskning enligt RevR 12 gor det
inte mojligt for oss att skaffa oss en sadan sikerhet
att vi blir medvetna om alla viktiga omstandigheter
som skulle kunna ha blivit identifierade om en revi-
sion utforts. Den uttalade slutsatsen grundad pa en
oversiktlig granskning och granskning enligt RevR 12
har darfér inte den sakerhet som en uttalad slutsats
grundad pa en revision har.

Var granskning av hallbarhetsredovisningen utgar
fran de av styrelsen och verkstillande direktoren
valda kriterier, som definieras ovan. Vi anser att dessa
kriterier ar lampliga for upprattande av hallbarhetsre-
dovisningen.

Vi anser att de bevis som vi skaffat under var
granskning ar tillrackliga och &ndamalsenliga i syfte
att ge oss grund for vara uttalanden nedan.

Uttalanden
Grundat pa var oversiktliga granskning har det inte
kommit fram nagra omstandigheter som ger oss
anledning att anse att hallbarhetsredovisningen inte,
i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet med de ovan
av styrelsen och verkstéllande direktéren angivna
kriterierna.

En lagstadgad hallbarhetsrapport har upprattats.

Stockholm den 25 mars 2024
KPMG AB

Torbjérn Westman
Specialistmedlem i FAR

Linda Bengtsson
Auktoriserad revisor
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