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Styrelsen i RISE Research Institutes of Sweden AB:s forslag till
riktlinjer for ersattning och andra anstallningsvillkor fér ledande
befattningshavare, for godkdnnande av arsstamman

Styrelsen foreslar arsstimman i RISE Research Institutes of Sweden AB den
25 april 2019 att anta foljande riktlinjer for ersattning och andra
anstallningsvillkor for ledande befattningshavare som ska tillampas for RISE
Research Institutes of Sweden AB. Riktlinjerna tillimpas dven i

RISE Research Institutes of Sweden AB:s dotterbolag och beslutas pa
dotterbolags bolagsstimma.

Styrelsens riktlinjer ar att f6lja regeringens Riktlinjer for ersdttning och andra
anstdllningsvillkor for ledande befattningshavare i bolag med statligt digande
(22 december 2016).

Styrelsen sdkerstiller att riktlinjerna foljs genom att beredning av
anstallningsvillkor sker i styrelsens ersattningsutskott. Ett forslag med skriftligt
underlag som utvisar bolagets kostnad ska presenteras for styrelsen. Styrelsen
beslutar darefter om ersattningar och 6vriga anstallningsvillkor for VD.

VD ansvarar for att ovriga ledande befattningshavares ersattningar
overensstimmer med riktlinjerna samt att skriftligt underlag som utvisar
bolagets kostnad tas fram innan beslut om enskild ersattning fattas. Principerna
i regeringens riktlinjer ska dven vara viagledande for de totala ersattningarna

till 6vriga anstallda.
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